




先輩インタビュー 色々な国の人が、一緒にものづくり。
国籍も年齢も様々。
分からない事は声を掛け合いながら、
一着の服を作っています。

入社後の成長

8:00 出勤・朝の確認

8:10 午前の作業

12:00 昼休み

13:00 午後の作業

16:00 休憩

17:00 片付け

18:00 退勤

ある社員の一日の流れ 

その日の担当と
注意点を確認します。

担当する工程を進めます。

分からない部分は
先輩に確認します。

残業がある場合は
ここからもうひとふんばり

例

1 基本を覚える

道具や生地の扱い方を学ぶ

3 できる工程を増やす

少しずつ任される仕事が増える

服作りの経験がなくても、
基本から教えてもらえました
服作りの経験がなくても、
基本から教えてもらえました

入社した理由
 将来のために働いて貯金したかったのと、
 自分の時間も欲しかったので、単身日本へ。

入社前に不安だったこと
 仕事内容や人間関係。
 国籍の違いは不安でしたが、今は慣れ楽しく働けています。

現在の担当
 生産管理

仕事の達成感
 ・工程全体を工夫して、生産がスムーズになった時
 ・サンプルの納期が無事間に合った時

職場の雰囲気
 上下関係なく分け隔てない空気があります

最初に担当した仕事
 ・プレス工場さんへ依頼する製品の仕分け作業
 ・ブランドネーム・品質表示の取付け

できるようになったこと
 ・手作業が早くなった
 ・特殊ミシンを扱えるようになった

2 担当工程を練習する

先輩に確認してもらいながら作業する

高校生へのメッセージ
何も分からなくても、お洋服が好きで
頑張る気持ちがあるなら、
絶対楽しい仕事です。

おつかれさまでした

昨日できなかったことが、
できるようになる仕事です。
昨日できなかったことが、
できるようになる仕事です。



働く前に知っておきたいこと

勤務時間

年間休日

残業時間

給与

賞与

昇給

9:00~18:10 

休憩70分(12:00~13:00 / 16:00~16:10) 

105日（土・日・夏季・年末年始）

※土曜日出勤あり（繁忙期）残業扱い

※祝日は平日扱いで出勤

平均45時間／月

208,000円～

なし

本人の能力、会社の状況により

社会保険

通勤方法

駐車場

服装・髪型

昼食

厚生年金

健康保険

雇用保険

労災保険

社員の方は

車・バイク・自転車で通勤

無料駐車場あり

自由

冷蔵庫・電子レンジあり

どんな人に向いている仕事？

特別な経験や専門知識がなくても、

仕事を通して技術を身につけられます。
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ものをつくることが好き

効率よく、きれいに仕上げる工夫が好き

少しずつ上達することを楽しめる

周囲と協力して仕事ができる

まずは、 工場を見に来てください

写真だけでは分からない仕事の様子や、

職場の雰囲気をご覧いただけます。

見学をご希望の方は、学校の進路担当の先生、

またはヤジマヘ直接お問い合わせください。

採用担当

TEL 048-565-2385 / FAX 048-565-2393 

E-mai l yajima@chime.ocn.neJp 

https://www.yajima-cJp 
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdxZjV1zVRtsTfRxlCPumJgmBeTVlkYK7sjidL6L9TlqxftKg/viewform
https://www.yajima-c.jp
mailto:yajima@chime.ocn.ne.jp



